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Załącznik nr 2 
do Regulaminu konkursu na inicjatywy lokalne

Karta oceny inicjatywy lokalnej

Nazwa inicjatywy lokalnej: ............................................

Data oceny: ..................................................................

Kryterium oceny Ocena

Czy wniosek został złożony w terminie naboru? Tak/nie

Czy wszystkie pola wzoru wniosku zostały uzupełnione prawidłowo? Tak/nie

Czy wniosek na realizację inicjatywy lokalnej składa grupa
uprawniona, tj.: minimum 5 mieszkańców Czeladzi?

Tak/nie

Diagnoza wynika z potrzeb danej społeczności i przyczynia się
do rozwiązywania lokalnych problemów, w tym do aktywizacji
i integracji środowiska lokalnego.

Maksymalnie 10 pkt.

Grupa odbiorców – opis adresatów inicjatywy, zapewnienie
równego dostępu dla mieszkańców, otwartość.

Maksymalnie 10 pkt.

Realność planowanych działań w ramach inicjatywy lokalnej Maksymalnie 10 pkt.

Zaangażowanie grupy inicjatywnej w realizację inicjatywy lokalnej Maksymalnie 10 pkt.

Stopień przygotowania inicjatywy do realizacji Maksymalnie 10 pkt.

Kwalifikowalność kosztów Maksymalnie 10 pkt.

Liczba uczestników projektu biorących udział w inicjatywie 1 – 4: 0 pkt.
5 – 9: 5 pkt.
10 – 14: 10 pkt
15 – 19: 15 pkt
20 i powyżej: 20 pkt

Dodatkowe uwagi/informacje:

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

Podpisy Członków Komisji oceny inicjatyw lokalnych:

...................................................

...................................................

...................................................

...................................................


