Zarzadzenie Nr 34/2022
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi

z dnia 15 czerwca 2022 r.
w sprawie zmiany rozktadu czasu pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi
Na podstawie art. 129 § 1 i art. 130 § 1 ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z pézn. zm.) oraz § 10 ust 5i § 12 ust. 2 Regulaminu Pracy pracownikéw
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi (t. j. wprowadzony Zarzadzeniem nr 16/2019
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi z dnia 10 czerwca 2019 roku z p6zn. zm.)
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi

zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Dla pracownikéw pracujacych w réwnowaznym systemie czasu pracy ustalam nastepujace godziny
pracy:

1) w dniu 01.07.2022 r. praca w godzinach od 7.30 do 15.30,

2) w dniu 02.09.2022 r. praca w godzinach od 7.30 do 15.30.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekcji Kadr i Spraw Pracowniczych.

§ 3. Zarzadzenie nalezy podac¢ do wiadomosci pracownikom poprzez ogtoszenie w BIP Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Czeladzi.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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