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LISTA KANDYDATÓW DOPUSZCZONYCH
 DO DRUGIEGO ETAPU POSTĘPOWANIA W ZAKRESIE

NABORU NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE 
W MIEJSKIM OŚRODKU POMOCY SPOŁECZNEJ 

W CZELADZI

Zgodnie  z  ustawą  o  pracownikach  samorządowych  z  dnia  21  listopada  2008r.

(t.j.  Dz.U.  z  2022r.  poz.530,  z  póź.zm.),  Rozdz.  2  art.13a,  na  stanowisko:

„  Inspektor  Działu  Kadr  i  Spraw  Pracowniczych”  w  Miejskim  Ośrodku  Pomocy  Społecznej

w Czeladzi, zgłosiło się 6 kandydatów, z czego 4 spełniło wymogi formalne : 

- Pani Monika Wylężek zam. w Psarach,

- Pani Monika Dobrzyńska zam. w Czeladzi,

- Pani Kamila Hausman zam. w Sosnowcu,

- Pani Katarzyna Zapała zam w Czeladzi.

Dalsze  postępowanie  będzie  polegało  na  przeprowadzeniu  rozmowy  kwalifikacyjnej  z  zakresu

znajomości:

1. Znajomość ustawy – Kodeks pracy.

2. Znajomość niektórych przepisów z ustawy o pomocy społecznej.

3. Znajomość ustawy o pracownikach samorządowych.

4. Znajomość ustawy o finansach publicznych.

5. Znajomość ustawy o ochronie danych osobowych i Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego

i  Rady  w  sprawie  ochrony  osób  fizycznych  w  związku  z  przetwarzaniem danych  osobowych

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

6. Znajomość Rozporządzenia w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych.

7. Znajomość niektórych przepisów z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.

Postępowanie kwalifikacyjne odbędzie się 14.09.2023r. o godz. 1000 w Miejskim Ośrodku Pomocy

Społecznej   w Czeladzi ul. 17 Lipca 27 w pok. nr 10.
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